DIPLOME EN ACCES

INDIVIDUEL (DAI)

FICHE PRESCRIPTEURS

Le diplome d’acceés individuel (DAI) est un dispositif individuel qui compléte 'offre de formation
collective proposée aux demandeurs d’emploi.

BENEFICIAIRES

Le DAI s’adresse aux demandeurs d’emploi qui justifient de 18 mois d’expérience professionnelle a
temps plein ou 36 mois a temps partiel.

Cette expérience professionnelle n’est pas obligatoire pour les demandeurs d’emploi de moins de 30 ans
qui souhaitent suivre une formation de niveau CAP ou bac. Les demandes dérogatoires seront accor-
dées uniquement si la demande de formation donne suite a un parcours initié par le prescripteur.

Elles doivent systématiguement étre soumises au GIP FCIP Alsace, le Greta ne peut s’engager directe-
ment aupres du candidat.

QUELLES FORMATIONS ?

Les formations de niveau CAP, bac et BTS dispensées dans les GRETA de la région Grand Est, non
financées par la Région (PRF) ou France Travail, sont éligibles au DAI. Pour le secteur du numérique,
les formations de niveau bac +3 ou 4 peuvent étre prises en charge dans le cadre du DAI.

Sont exclues les formations :
¢ dans les métiers de I'esthétique
¢ de niveau CAP dans les secteurs du commerce et des services administratifs et financiers

MISE EN OEUVRE

Les demandeurs d’emplois sont intégrés au sein des lycées professionnels et des centres de for-
mations d’apprentis sur des places disponibles non utilisées par la formation initiale

Les formations prévoient systématiquement de I'alternance, les parcours sont individualisés et
construits sur mesure

Les entrées par sites de formation et par dipldmes sont de 5 places maximum

La durée du parcours de formation est variable en fonction des prérequis, mais il doit se réaliser
sur la durée de la convention, a savoir entre le 27/05/2024 et le 30/08/2025 avec une entrée
obligatoire avant le 31 décembre 2024.

BON A SAVOIR

Une enquéte a été réalisée auprés de 174 stagiaires DAI 2021 (sur un total de 236 stagiaires ayant émargé sur cette convention) :

* 73 % de sorties positives

* 96 personnes sont en emploi 12 mois apres leurs formations (auto-entrepreneurs, CDD, CDI, contrats aidés, créations d’entreprise,
interim), soit environ 55 %

* 31 sont en poursuite de formation, soit presque 18 %

* 13 % demeurent demandeurs d’emploi

L’enquéte a révélé que les stagiaires issus du DAI travaillent principalement dans les secteurs d’activités dans lesquels ils ont suivi
leurs formations, avec une prédominance des secteurs de I'alimentation (boucher, charcutier, boulanger...), du commerce, des services
administratifs et financiers sur des postes exigeant a minima un niveau 4, et de la maintenance des véhicules (carrossier, contréleur
technique...).
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