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Parcours vers le métier d’agent de propreté

Mis & jour le 17 mai 2024

Conditions d'entrée et
prérequis

Maitrise des savoirs de base
(lecture, écriture, calculs)

Projet professionnel validé dans les
meétiers de la propreté

Public visé

Demandeurs d'emploi souhaitant
développer un projet professionnel
dans les métiers de la Propreté

Rythme

Temps plein

Durée en centre

280 heures

Durée en entreprise
175 heures

Validation

Validation du projet professionnel
et plan d’action
Attestation d’acquis

Certification

Non

Modalités d'évaluation
Evaluations en cours de formation
Nombre de participants

10

Entrée et sortie
permanente

Non

Objectifs professionnels

¢ Acquisition de techniques professionnelles

e Développer un comportement adéquat et une discrétion
professionnelle

e Connaissance des protocoles, des pictogrammes et des différents
revétements

e Comprendre les spécificités de ces métiers et les complémentaires
professionnelles

Contenu

e Module 1 — Accueil/Intégration

e Module 2 — Technique de recherche d’emploi et de stage

¢ Module 3 — Remise a niveau individualisé

e Module 4 — Droits et devoirs du salarié

e Module 5 — Valoriser son identité professionnelle avec les outils
numériques

¢ Module 6—Environnementprofessionnel, aptitude de service, sécurité
du travalil

Module 7 — Techniques professionnelles

Module 8 — Bio-nettoyage — Techniques de base et techniques bio
Module 9 — SST

Module 10 — Habilitation HO BS

Module 11 — Gestes et postures

Module 12 — Citoyenneté

Module 13 — Période d’application en entreprise

Module 14 — Bilan

Modalités pédagogiques

Formation en groupe, en présentiel et en entreprise

Profil des intervenants

Formateurs professionnels expérimentés

Méthodes pédagogiques

Etudes de situations professionnelles et validation du projet professionnel
Moyens pédagogiques

Documents pédagogiques, études de cas, travaux pratiques en entreprise
Salle de cours équipés d'ordinateurs individuels, centre de ressources...

Durée

455 h au total dont 280 h en centre et 175 h en entreprise
Délais et modalités d’acces

De mars a juin

Financements possibles
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métier d’agent de propreté

4 392 € dans le cadre d’'un parcours complet
Financement par la Région Grand Est dans le cadre du Plan Régional de
Formation

Référent handicap

Locaux accessibles aux personnes a mobilité réduite. Nos référents handicap
sont a votre écoute pour I'analyse de vos besoins spécifiques et 'adaptation
de votre formation.

Réseau

GRETA CFA de la Marne

20, rue des Augustins CS 30037
51725 REIMS CEDEX
contact@gretamarne.com
03.26.84.55.40

gretamarne.com

SIRET : 19510035900023
Numéro d'activité : 2151P000451
Date d'obtention : 29/10/1982
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